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Accompagnement éducatif
en foyers et appartements

P Permettre au personnel d'encadrement foyers ou appartements de clarifier sa mission au regard
de l'accompagnement de la vie quotidienne des personnes en situation de handicap par rapport a
I'évolution de la Iégislation.

Méthodes pédagogiques :

Autoévaluation en amont de la formation

Recueil des attentes

Etudes de cas, apports théoriques, législatifs, méthodologiques, travail en sous-groupes
Remise d'un support écrit. Fin de stage : évaluation des acquis

Personnes concernées / Prérequis :
Tout personnel travaillant auprés de personnes en situation de handicap en Foyer ou appartement

Animation : Conseil spécialisé en action sociale
et médico-sociale, Ex directeur de Péle - INTRA
Evaluateur externe - Titulaire CAFDES
Cette formation peut étre organisée

dans votre établissement

Nombre de participants : 15 personnes maxi avec un tarif groupe.

Durée : 5 jours, soit 35 heures
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P L'accompagnement éducatif a I'aune des recommandations de bonnes pratiques de la HAS
- « |les attentes de la personne et le projet personnalisé »

P L'évaluation des niveaux d'autonomie
- les grands domaines a évaluer
- autonomie physique - matérielle - intellectuelle - socio-affective

P L'identification des besoins/attentes

P La conception des processus d'apprentissages personnalisés
- les objectifs a déterminer et a prioriser

- |'élaboration, la mise en ceuvre, le suivi

- I'évaluation

- la notion de contrat

P La relation résident/encadrant

- la distanciation dans la relation

- facteurs de dépendance a l'institution

- I'accompagnement ponctuel/médiation sociale
- la gestion des conflits

- l'identification a I'éducateur

P Le quotidien facteur d'évolution

- I'action au quotidien

- la relation au monde/environnement social
- I''mage de soi

- l'estime de soi

- le travail en équipe
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