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Améliorer son action éducative

P Inscrire son action éducative dans une relation étayante et structurante.

P Aider la personne accueillie a s’approprier le plus possible ses différents espaces (physique,
psychique et social).
P S’approprier les outils de I'action et les mettre au service de la relation éducative.

Méthodes pédagogiques :

Autoévaluation en amont de la formation

Recueil des attentes

Etudes de cas, apports théoriques, législatifs, méthodologiques, travail en sous-groupes
Remise d'un support écrit. Fin de formation : évaluation des acquis et de la satisfaction

Personnes concernées : Tout personnel éducatif travaillant auprés de personnes en situation de
handicap ou de fragilité

Prérequis : aucun prérequis
Animation : Conseil en action sociale et médico-sociale

Nombre de participants : personnes maxi

Durée : 5 jours, soit 35 heures

Intra :  Cette formation peut étre organisée dans votre établissement
avec un tarif groupe (nous consulter).
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P Le cadre de I'action éducative

- évolutions |égislatives et socio-politiques

- ’action éducative inscrite dans un cadre institutionnel
- la bientraitance

- la référence

P De la rencontre interhumaine a la relation éducative
- la question de l'autorité

- gérer la distance relationnelle

- éviter la contagion émotionnelle : 'empathie

» Les dimensions de I'action éducative et la construction du sens

- quelques concepts de base : éducatif, pédagogique et thérapeutique
- le projet institutionnel et les projets personnalisés d’accompagnement
- de l'individuel au collectif et du collectif a I'individuel

- Pautonomie et la participation sociale

P Les outils de I'action éducative
- le travail en équipe

- les entretiens

- les écrits professionnels

- 'observation

- les médiations et le quotidien
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