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La stimulation basale :
les fondamentaux

P Connaitre les fondements théoriques et expérimenter les aspects pratiques de la stimulation
basale.

» Identifier et analyser les besoins et les ressources des personnes en situation de polyhandicap,
handicap séveére, ou fortement dépendantes.

» Intégrer les principes de I'approche dans sa pratique professionnelle du quotidien et dans la
réflexion des projets personnalisés des personnes accueillies.

Méthodes pédagogiques :

Autoévaluation en amont de la formation

Recueil des attentes

Etudes de cas, apports théoriques, méthodologiques, mises en situation, travail en sous-groupes,
vidéo...

Remise d'un support écrit. Fin de stage : évaluation des acquis

Personnes concernées / Prérequis :

Tout personnel intervenant auprés d’'usagers en situation de polyhandicap, de handicap sévere ou de
grande dépendance

Animation : Formateur certifié en stimulation

basale INTRA

Cette formation peut étre organisée
dans votre établissement

Nombre de participants : 14 personnes maxi avec un tarif groupe.

Durée : 3 jours, soit 21 heures
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P La stimulation basale : définition, historique et présentation de I'auteur
P Références du développement intra-utérin et apport de la psychologie néo-natale

P Le corps comme point de départ d’une perception et d'une communication élémentaire : les trois
perceptions de base

- le somatique : ressentir son corps et son enveloppe corporelle
- le vestibulaire : ressentir son corps par le mouvement
- le vibratoire : ressentir son corps en profondeur, son squelette

P Les trois piliers de la stimulation basale
- perception/communication/mouvement

P La notion de globalité de la personne

» Compréhension des besoins spécifiques, ressources et compétences des personnes
accompagnées

P Les modeéles de la stimulation basale selon le Professeur A. Frohlich
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