
OBJECTIFS
▶ Acquérir des techniques d'apprentissage et de mise en œuvre rapides permettant de personnaliser

à moindre coût, un lieu de vie (individuel ou collectif).
▶ Savoir réutiliser ces techniques en institution, soit sous forme d'intervention directe en atelier

technique, soit sous forme éducative en animation d'atelier.

Méthodes pédagogiques :
Autoévaluation en amont de la formation
Recueil des attentes
Apports théoriques, méthodologiques, mises en situation
R�e�m�i�s�e� �d�'�u�n� �s�u�p�p�o�r�t� �éc�r�i�t�.� �Fin de stage : é�v�a�l�u�a�t�i�o�n� �d�e�s� �a�c�q�u�i�s�

Personnes concernées / Prérequis :
Tout personnel travaillant auprès d'usagers en situation de handicap ou de fragilité

Animation : Intervenant professionnel en
techniques d'animation INTRA

Cette formation peut être organisée
dans votre établissement

avec un tarif groupe.Nombre de participants : 8 personnes maxi

Durée : 5 jours, soit 35 heures

Tel : 05 46 50 64 63
E-mail : contact@gerfiplus.fr
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Relooking de meubles

Sessions programmées Droits d'inscription
LA ROCHELLE (17) Du 07/04/2025 au 11/04/2025 1420 €

Lieu

Réf. J136Catalogue 2025



PROGRAMME  Catalogue 2025

▶ Les lieux de vie et la décoration intérieure
 - lieux de vie et d'accueil : personnalisation
 - les différents styles de décoration
 - les modes et tendances actuelles

▶ Les styles et modes de vie
 - influences de la société, de la culture, des valeurs
 - matérialisme, minimalisme

▶ Le relooking de meubles
 - économie, écologie, recyclage

▶ Donner une seconde vie aux meubles et objets
 - choix d’un relooking adapté à son support
 - techniques de peintures décoratives (effets essuyés, craquelés, glacis, patines…)
 - les différents produits et leurs utilisations
 - le matériel de base
 - la préparation des supports
 - les finitions indispensables

Les participants travailleront à partir de leurs propres supports (petits meubles, pieds de lampes, cadre,
patères, miroirs... sous réserve d'état général convenable).

Prévoir une tenue de travail adaptée.
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