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L'expérience de la différence,

Catalogue 2025 Réf. E1236

Adolescents difficiles ou judiciarisés :
I'entretien clinique,
outil d'accompagnement au changement

» Appréhender différentes techniques d'entretiens cliniques permettant d'établir une relation de
travail sereine avec un public d'adolescents difficiles et judiciarisés.

» Accueillir, observer, évaluer ces jeunes pour mieux les connaitre et les accompagner vers une
sortie de délinquance et prévention de récidive.

Méthodes pédagogiques :

Autoévaluation en amont de la formation

Recueil des attentes

Etudes de cas, apports théoriques, méthdologiques, mises en situation, travail en sous-groupe, jeux
de réles

Remise d'un support écrit. Fin de stage : évaluation des acquis

Personnes concernées / Prérequis :
Tout personnel éducatif intervenant aupres d'adolescents difficiles et/ou judiciarisés

Animation : Psychologue clinicien,
psychopathologue diplémé en sciences INTRA
criminelles

Cette formation peut étre organisée
dans votre établissement

Nombre de participants : 15 personnes maxi avec un tarif groupe.

Durée : 5 jours, soit 35 heures

Lieu Sessions programmeées Droits d'inscription
Q LA ROCHELLE (17) Du 23/06/2025 au 27/06/2025 1370 €
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P Objectif de I'entretien : identification des personnalités et besoins des adolescents difficiles
- les enjeux de la relation

- I'enfermement et la violence

- les notions de projet et de parcours

P Observation et évaluation du jeune pour mieux le connaitre

- les différentes formes d'entretiens cliniques

- I'accueil, I'exploration biographique, I'évaluation psycho-criminologique
- le Modéle des Risques, Besoins, Réceptivités

- le Quotient Emotionnel a I'adolescence (QE)

P Ajustement des connaissances pour un meilleur accompagnement
- le Développement du Pouvoir d'Agir (DPA)

- I'accompagnement au changement (modéle trans-théorique)

- I'Entretien Motivationnel (EM) individuel ou collectif

- les 4 processus de I'EM

- les ouitils

- connaitre et éviter les biais cognitifs

- les programmes de réhabilitation psychosociale : le modele "Parcours"
- la médiation en Contexte Professionnel (MCP)

- I'entretien préalable

- les entretiens de préparation

- I'entretien de médiation

- I'entretien de bilan ou de fin de médiation

- la Justice Restaurative (JR)
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