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L'accompagnement au quotidien
en Maison d'Accueil Spécialisée et Foyer de Vie

» Conduire une réflexion sur I'accompagnement des résidents en M.A.S et/ou foyer de vie,
permettant de mieux comprendre le sens et la logique de l'adaptation de service proposé par
rapport a la difficulté de la gestion du quotidien, les activités et loisirs.

» Identifier les composantes a prendre en compte au niveau des personnes accueillies, pour une
meilleure personnalisation de Il'accompagnement éducatif en fonction des capacités et des
souhaits des usagers.

Méthodes pédagogiques :

Autoévaluation en amont de la formation

Recueil des attentes

Recueil des attentes. Etudes de cas issus des pratiques professionnelles, apports théoriques,
législatifs, méthodologiques, travail en sous-groupes

Remise d'un support écrit. Fin de stage : évaluation des acquis

Personnes concernées / Prérequis :
Tout personnel travaillant auprés de personnes en situation de handicap ou polyhandicap en MAS,
FAM ou Foyer de Vie

Animation : Psychologue ou Directeur

d'établissement INTRA

Cette formation peut étre organisée
dans votre établissement

Nombre de participants : 12 personnes maxi avec un tarif groupe.

Durée : 5 jours, soit 35 heures
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P Les bases de I'accompagnement
- les fondements de l'action sociale : le cadre juridique

- la mise en lien de la personne avec ce qui l'entoure
- ce qu'elle est, ce qu'elle vit, ce qu'elle réalise

P Le quotidien comme support de l'intervention des professionnels
- nécessité d'une réflexion conceptuelle :

. le rapport au temps (les rituels...), a I'espace

. la permanence relationnelle (le personnel bien repéré dans ses réles et fonctions)
. la cohabitation des plus jeunes avec les plus agés

P Les critéres a prendre en compte dans les projets des personnes accueillies.
- la qualité de vie

. le bien-étre physique et psychologique, le temps institutionnel, le temps de la personne, les
espaces sécurisants et compréhensibles
- pouvoir communiquer et se faire comprendre

. les leviers possibles pour favoriser la relation
- développer la vie sociale

. la dynamique intra-établissement
. I'ouverture de I'établissement sur I'extérieur
- développer et maintenir ses potentialités

. le champ des activités (vie quotidienne, loisirs, ateliers)

» Méthodologie de mise en ceuvre du projet
- les conditions de mise en ceuvre des projets

. des aménagements structurés, des équipements, des compétences bien repérées et ciblées pour
des réponses aux besoins des personnes

. les actions a mener : les personnes concernées, les différents niveaux d'actions
. le suivi et I'évaluation des projets
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