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L'expérience de la différence,

Vieillissement et accompagnement
des adultes en situation de handicap

P Permettre aux personnels travaillant auprés d'adultes agés en situation de handicap, de mieux
situer et comprendre les problémes de vieillissement auxquels ils sont confrontés.

P Qu'est-ce que vieillir ?

- définitions

- vieillissement normal (social,dpsYchoIogique, cognitif, physique)
- vieillissement pathologique (déclin cognitif et démences)

- les différents besoins du sujet agé

P Avancée en age et handicap mental

- état des lieux

- le vieillissement n’a pas d’age

- la personne en situation de handicap mental vieillissante

- les troubles psycho-comportementaux, affectifs et moteurs, les troubles des conduites élémentaires,
troubles cognitifs

- handicap mental et démence

- les signes du vieillissement parmi I'’évolution du handicap mental : comment les repérer ?

- les recommandations de la HAS

P Les professionnels face au vieillissement des usagers

- analyse des problemes rencontrés (étude de cas concrets)
- quels sont les nouveaux besoins ?

- comment prendre en compte les changements de rythme ?
- les solutions d’accueil, la cohabitation

- la gestion des troubles du comportement

- donner sa place a la famille
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Méthode pédaqgogique : Recueil des attentes. Etudes de cas issus des pratiques professionnelles,
apports théoriques, méthodologiques, mises en situation, vidéo
Remise d'un support écrit. Evaluation des acquis en début et fin de stage.

Personnes concernées / Prérequis : Tout personnel travaillant auprés de personnes en situation
de handicap agées ou vieillissantes

Animation : Psychologue

INTRA

Ce stage peut étre organisé

ini . ; dans votre établissement
Nombre de participants : 12 personnes maxi avec un tarif groupe.

: nous consulter

Durée : 4 jours, soit 28 heures

Lieu Sessions programmées Droits d'inscription
Q La Rochelle (17) Du 05/06/2023 au 08/06/2023 1150€
0300205 cofrac
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